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生涯規劃育及升學及就業輔導服務工作計劃 (2015-2016) 

預期成果／目標 重點策略／措施 成功準則 評估方法 
生涯規劃津貼的分配 

1 統籌及發放有

關生涯規劃及升

學就業的資訊 

1.1 持續資源室的整理、貯存工作及向

學生提供有關升學及就業的資料； 

1.2 聯絡外間團體以取得更多升學及就

業的資訊及服務； 

1.3 就學生在升學及就業方面的需要進

行調查，並根據調查結果舉辦升學輔導

活動； 

1.4 與畢業生保持連繫，以便向在校的

學弟學妹提供有關升學及就業資訊； 

1.5 更新佈告板、電郵相關學生有關升

學及就業的資料； 

1.6 收集及整理高中學生有關生涯規劃

的想法及發展的相關資料； 

1.7 統籌大學聯招計劃(中六級)； 

1.8 中三選科輔導(中三級)； 

1.9 舉辦高中家長講座。 

80%有需要的學生能

對升學及就業的資料

更了解 

 

能掌握至少兩級學生

的基本資訊 

能掌握 50%畢業生的

升學及就業資訊 

 

每月更新佈告板、面書

專頁至少一次 

參加的學生及家長對

活動感到滿意 

學生資料表 

 

學生及家長評價 

 

老師觀察 

聘請生涯 規劃 主任 連強積金 

($536 000) 

購置參考書/文具 ($2 000) 

學生檔案資料夾/置放架 ($1 000) 

佈告板 及 生涯規劃室壁報製作 

($500) 

中三及高中家長講座  / 家長會
($2 000) 

 

2.加強生涯規劃

理念及實踐： 

 籌辦各級課程 

 生涯或升學 /

就業探索活動 

2.1 發展縱向的成長規劃課，貫徹六年

的關注重點，有系統地培養學生的生涯

規劃理念及知識、技能、態度； 

2.2 透過高中 CRE 課程，提供合適訓練

讓學生掌握求職或升學均需要的技巧

和知識，如大學報讀方法、撰寫履歷表

及面試(中四至中六級)； 

2.3 統籌樂群社舉辦生涯輔導活動(中二

至中五級)； 

2.4 透過早會、週會及讀報節等向學生

灌輸正確的學習、工作及生活態度； 

課程回饋 

 

 

學生能認真參與相關

課程或活動並能有所

反思 

 

配合學校品德及生命

教育主題，安排兩次周

會講座； 

學生反思表 

 

老師觀察及評價 

 

參與者評價 

 

學生周記 
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2.5 安排學生參觀本地/其他地區的大學

及大專院校、職業訓練局及港專等(中

三至中六級)； 

2.6 為學生舉辦或安排升學及就業講座

及工作坊、職場參觀或體驗(中一至中

六級) 。  

3. 加強 生涯輔

導—建立學生對

生 涯 規 劃 的 概

念、鼓勵學生多

思考自身的生涯

規劃 

3.1 透過小組或個人輔導，全面協助學

生了解自己的興趣及能力，使他們能對

自己的生涯規劃、升學選擇或就業計劃

有更清晰藍圖； 

3.2 提供公開試的放榜輔導(中六級)； 

3.3 開展師友計劃，讓學生在社會有識

見的人士和師兄姐的引導下，多思考自

身的生涯規劃。 

80%參與的學生能對

自身的生涯規劃更了

解 

 

 

能提升 80%參與輔導

的學生對放榜資訊的

認知 

學生反思表 

 

老師觀察及評價 

 

參與者評價 

 

生涯規劃室消耗性物料 ($600) 

4. 訓練及培養學

生生涯輔導大使 

組織學生擔任生涯規劃大使，協助本組

推行相關活動，並加強對學生輔導員的

訓練。 

生涯規劃大使能對生

涯規劃概念及輔導技

巧更了解。 

學生評價 

老師評價 

 

 


